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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-11

o INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION (MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE POLICJI) - SEKCJA

1. Nazwa organizacji POLSKA - PODKARPACKA GRUPA WOJEWODZKA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica JAROStAWA Nr domu 30 Nr lokalu

DABROWSKIEGO
Miejscowo$é RZESZOW Kod pocztowy 35-036 Poczta RZESZOW Nr telefonu 48-502-322-836
Nr faksu E-mail Strona www www.ipapodkarpacie.pl

podkarpackagw@ipapodkarpacie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2013-11-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2017-11-29
publicznego
5. Numer REGON 69072856600000 6. Numer KRS 0000482731
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizadji IWONA DROZDOWSKA ZASTEPCA SEKRETARZA TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ADAM PIETRZKIEWICZ PEZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) PIOTR FURMANEK SEKRETARZ TAK
SEBASTIAN TRALA SKARBNIK TAK
ROBERT GOMULKA CZLONEK ZARZADU TAK
BEATA RAUS CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi - i pisany
ZBIGNIEW WROBEL CZLONEK KOMISIJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
tnionej 5Inych cztonko k li lub
ooy | poscceeqeinyen crionicw organu fonTOLE | KRzySZTOF BESTER CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
WITOLD KRAMARZ CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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1. IPA— Sekcja Polska opowiada sie za wspdtpracg ze wszystkimi sekcjami
narodowymi. Jej celem | zadaniem jest tworzenie wiezoéw autentycznej
przyjazni i kolezeristwa zawodowego pomiedzy zatrudnionymi i emerytami

9. Cele statutowe organizacji w stuzbach policyjnych na catym $wiecie, a takze do nawigzywania
wspotpracy miedzynarodowe;j i krzewienie idei tolerancji we wszystkich

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) obszarach kulturowych i przyczynianie sie do zrozumienia miedzy
narodami.

2. Ponadto celami Stowarzyszenia s3a:

a) rozwoj kontaktéw kulturalnych pomiedzy jego cztonkami,

b) pogtebianie wiedzy ogdlnej i wymiany doswiadczen zawodowych,

c) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i socjalnej,

d) przyczynianie sie do pokojowej koegzystencji narodow i utrzymania
pokoju sSwiatowego.

3. IPA— Sekcja Polska jest neutralna wobec organizacji politycznych,
zwigzkéw zawodowych, wspdlnot religijnych i zwigzkdw wyznaniowych,
kierujac sie w realizacji swych zadan jedynie celami ideowymi
Stowarzyszenia.

Do osiggniecia zatozonych celéw Stowarzyszenie zmierza w szczegdlnosci
poprzez:

1. Przeprowadzanie krajowych i miedzynarodowych sympozjéw
naukowych, spotkan i seminariéw w celu studiowania probleméw
zawodowych, kulturalnych i innych.

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na |2- Propagowanie i przeprowadzanie grupowych i indywidualnych
podstawie statutu organizacji) wyjazdéw studyjnych.

3. Propagowanie i przeprowadzanie imprez ksztatcgcych mtodziez
(podréze, wymiana miodziezy, seminaria mtodziezowe).

4. Wymiane i publikacje informacji zawodowych z zakresu dziatalnosci
gtéwnie przez wydawanie czasopisma Sekcji Polskiej IPA.

S. Dazenie do rozwoju kontaktdw osobistych z cztonkami innych sekgji
narodowych w duchu wzajemnego zrozumienia i pomocy.

6. Wzmacnianie wsréd stuzb policyjnych poczucia poszanowania prawa i
utrzymania porzadku.

7. Zmierzanie do podniesienia prestizu Policji i Strazy Granicznej w
szczegblnosci poprzez podnoszenie stanu wiedzy o formacjach w
spoteczenstwie oraz poprawe stosunkéw miedzy spoteczenstwem a Policja
i Strazg Graniczna.

8. Popieranie i utatwianie wymiany doswiadczen z cztonkami innych sekcji
narodowych i dgzenie w ten sposdb do podnoszenia poziomu

wiedzy zawodowej i ogdlne;j.

9. Wspdtuczestniczenia w przygotowaniu polskiej i Swiatowej bibliografii
prac dotyczgcych problematyki policyjnej oraz Stowarzyszenia.

10. Rozwijanie wspotpracy w sferze zawodowej, socjalnej, kulturalnej,
sportowej i turystycznej

z innymi sekcjami narodowymi oraz pomiedzy strukturami w kraju.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Podkarpacka Grupa Wojewddzka Miedzynarodowego Stowarzyszenia Policji dziata od 2000 roku i wchodzi w sktad Sekcji
Polskiej International Police Association. W sktad Podkarpackiej Grupy Wojewddzkiej wedtug stanu na dzienn 31 grudnia 2023
roku wchodzi 14 Regionéw, w tym 5 z osobowoscig prawna. Grupa liczyta 1.688 petnoprawnych cztonkéw. Regiony z
osobowoscig prawng nie korzystajg z uprawnien statusu Grupy. Dziatania statutowe, w tym w zakresie pozytku publicznego
prowadzone sg gtdwnie przez Regiony i kierowane zaréwno do cztonkdw Stowarzyszenia, kolegdw ze stuzb mundurowych nie
zrzeszonych w IPA,, jak i spotecznosci lokalnych. Regiony wspieraty funkcjonowanie Policji i Strazy Granicznej wtgczajac sie w
dziatalnos¢ profilaktyki (prewencji kryminalnej) wyposazajac jednostki terenowe w elementy odblaskowe, ktére policjanci
przekazywali podczas spotkan. Cztonkowie IPA wiaczali sie rowniez bezposrednio w te dziania. WSrdd dziatan na ptaszczyznie
sportowo-rekreacyjnej gtéwnym celem byto propagowanie sportu i turystyki w tym: promowania siatkdwki (Mistrzostwa Polski
Stuzb Mundurowych w Siatkéwce Plazowej), promowanie biegéw ulicznych, promowanie wedkarstwa i organizacja zawodéw,
promowanie turystyki rowerowej, pieszej, motocyklowej i organizowanie wycieczek zaréwno samodzielnych jak i innymi
podmiotami. Wsréd dziatan na ptaszczyznie szkoleniowej i wymiany doswiadczen zawodowych miato miejsce promowanie
szkolen i doksztatcania zawodowego, wymiany funkcjonariuszy w ramach Placement Programme oraz udzielanie wsparcia
finansowego i organizacyjnego dla uczestnikdw szkolen i seminariéw organizowanych przez IPA, promowanie szkolen z zakresu
dziatalnosci stowarzyszen.

WSrdd dziatan pozytku publicznego w szerokim zakresie, znajdowaty zadania w zakresie ochrony porzadku i bezpieczenstwa
publicznego, przeciwdziatania patologiom spotecznym, pomoc charytatywna. Zadania te prowadzone byty wspdlnie ze strong
stuzbowa Policji i Strazy Granicznej oraz innymi formacjami mundurowymi, jednostkami

administracji samorzagdowe;j i rzgdowej jak rdwniez z podmiotami cywilnymi majgcymi w swoich celach statutowych te zadania.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

BZ kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 14396

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 54

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

porzadek i bezpieczenstwo
publiczne

Regiony tworzgce Podkarpacka Grupe
Wojewddzkg IPA wspdlnie ze strona stuzbowg
(komendami Policji i Placéwkami Strazy
Granicznej Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy
Granicznej) prowadzity dziatania z zakresu
profilaktyki (prewencji kryminalnej) /
bezpieczeristwa w ruchu drogowym gtéwnie w
zakresie bezpieczenstwa uzytkownikéw RD
zaréwno w szkotach jak i zebraniach soteckich.
W ramach tych dziatan policjanci przekazuja
uczestnikom elementy odblaskowe (opaski,
zawieszki). Elementy te w 80% otrzymujg od
jednostek terenowych (Regionéw) Podkarpackiej
Grupy Wojewddzkiej. Regiony tworzace
Podkarpackg Grupe Wojewddzka IPA wspieraja
rzeczowo jednostki Policji przekazujac w formie
darowizn sprzet i specjalistyczne wyposazenie
do stuzby.

84-24-7

2746,11

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Organizacja i wspotorganizacja imprez
sportowych i rekreacyjnych ,, wspieranie
finansowe uczestnikéw zawodow sportowych
zaréwno indywidualnie jak i zespotowo (druzyn).
Grupy oraz Regiony wigczajg sie we
wspotorganizacje otwartych imprez sportowych
poprzez tworzenie kategorii IPA, fundowanie
nagréd. Regiony organizujg imprezy sportowe
zamkniete - wytacznie dla cztonkow
Stowarzyszenia i ich rodzin. Regiony
organizowaty imprezy o charakterze
rekreacyjnym majgce na celu promowanie
aktywnego wypoczynki i zdrowego stylu zycia
takie jak: rajdy rowerowe, zawody strzeleckie,
sptywy kajakowe.

93-19-z

7 214,61z

3 dziatalnos¢ charytatywnej

Jednym z celow statutowych Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji Sekcja Polska jest pomoc
charytatywna, socjalna swoim cztonkom,
policjantom, straznikom granicznym oraz
pracownikom cywilnym Policji i Strazy
Granicznej. Dziatania Regionéw i Prezydium
Zarzadu Grupy Wojewddzkiej koncentrowaty sie
na pomocy w przypadkach losowych: ciezkich
chorobach oraz wypadkéw w stuzbie. Pomoc
finansowa i rzeczowa udzielana jest zaréwno ze
srodkéw pochodzacych z odpiséw 1,5% podatku
od 0sdb fizycznych jak mi sktadek cztonkowski i
darowizn celowych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94-99-7

(¥ Tak
7 Nie

2500,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a:|1'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych
Jednostki terenowe (Regiony) Podkarpackie]
Grupy Wojewddzkiej Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji organizowaty imprezy
kierowane do rodzin cztonkow IPA,
policjantéw, straznikdw jak réwniez do
. L L pracownikéw Policji i Strazy Granicznej nie
dziatalnosé na rzecz dzieci i . . .
1 miodziezy, w tym wypoczynek zrzeszeni w IPA, a majacych na celu wspolny 93-31-Z 1200,00 zt

wypoczynek, zabawy i integracje.
Organizowane byty okolicznosciowe zabawy
eventy takie jak Dzien dziecka, spotkania
mikotajkowe, pikniki rodzinne. Uczestnicy
ponosili symboliczne opfaty. Reszte kosztow
pokrywane byty ze srodkéw wtasnych
organizatorow.

" Tak
& Nie

dzieci i mtodziezy

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

345 248,45 zt

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 243 749,55 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 32 055,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 69 443,90 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 32 778,90

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 14 187,50 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 14 187,50 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 286 070,65 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 120 965,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 165 105,65 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) ’

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 12 211,40 z

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

- 32610,92 z
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. A 32 660,72 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych, wspieranie finansowe uczestnikéw zawodow t 7 214,61 zt
sportowych w zakresie pokrywania wpisowego. Prezydium Zarzgdu Podkarpackiej Grupy oraz
Regiony witgczajg sie we wspotorganizacje otwartych imprez sportowych poprzez tworzenie
kategorii IPA, fundowanie nagrdéd. Regiony organizujg imprezy sportowe zamkniete - wytgcznie dla
cztonkéw Stowarzyszenia i ich rodzin. Regiony organizowaty imprezy o charakterze rekreacyjnym
majgce na celu promowanie aktywnego wypoczynki i zdrowego stylu zycia takie jak: rajdy
rowerowe, zawody strzeleckie, sptywy kajakowe.

2 |Regiony tworzgce Podkarpacka Grupe Wojewddzka IPA wspdlnie ze strong stuzbowg (komendami 2746,11 #
Policji i Placéwkami Strazy Granicznej Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Granicznej) prowadzity
dziatania z zakresu profilaktyki (prewencji kryminalnej) ,, bezpieczernstwa w ruchu drogowym”
gtéwnie w zakresie bezpieczenstwa niechronionych uzytkownikdéw RD zaréwno w szkotach jak i
zebraniach soteckich. W ramach tych dziatan policjanci przekazujg uczestnikom elementy
odblaskowe (opaski, zawieszki) . Elementy te w 80% otrzymujg od jednostek terenowych
(Regionow) Podkarpackiej Grupy Wojewddzkiej. Podkarpacka Grupa Wojewddzka i Regiony
wspierajg rzeczowo jednostki Policji przekazujgc w formie darowizn sprzet i wyposazenie
specjalistyczne do stuzby.

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

297 184,64

32 660,72 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 81 253,18 zt 31460,72 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 32 055,00 zt 1 200,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 85 754,75 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 98 121,71 # 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 162 496,37 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

242 201,31

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

1 71 71 7

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 1 [

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

1 688 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

95 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 65 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 30 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 60 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 40 056b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 20 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Piknik militarny z udziatem [integracja, zdobywanie nowych |Lasy Paristwowe Tuszyma 1500,00 5500,00 zt
wszystkich stuzb kontaktow BS Ropczyce 2000,00
mundurowych Urzad Miejski Ropczyce 1000,00
zaktad Ustug komunalnych Ostrow
1000,00
2|Siédme Mistrzostwa Polski  |wpieranie zdrowego trybu zycia |[Zaktad Ustug komunalnych Ostréw 8 687,50 zt
Stuzb Mundurowych w
siatkéwce plazowej
: - : : N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Adam Pietrzkiewicz-Prezes Zarzadu 2024-07-11

Sebastian Trala- Skarbik
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